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SESSAO DIRIGIDA - SD01
DIA 15.09.2026 (32 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 411
MULHERES CRIANDO PONTES NA CENCIA E TECNOLOGIA: DA FORMACAO AO
DESENVOLVIMENTO PROFISSONAL NO MERCADO DE TRABALHO
COORDENADORES(AS): Marinilda Lima e Sueli Sampaio Damin Custddio

ORD CODIGO ARTIGO

DA FORMAGAO A LIDERANCA: POLITICAS INTERNACIONAIS PARA
01 2026-0072 | MULHERES NA AREA NUCLEAR E CONTRIBUICOES PARA O ENSINO
DE ENGENHARIA NO BRASIL

ENTRE LINHA E REGISTROS: DIARIOS COMO DISPOSITIVO
02 2026-0081 | PEDAGOGICO PARA A PERMANENCIA DE MULHERES NOS CURSOS
DE ENGENHARIA

MATERNIDADE E CARREIRA NA ENGENHARIA: DESIGUALDADES DE

03 | 20260129 | GeNERO E IMPLICACGES PARA A EDUCACAO EM ENGENHARIA

PONTES INVISIVEIS: NARRATIVAS (AUTO)BIOGRAFICAS SOBRE O

04 | 2026:0050 | b TAGONISMO FEMININO NO PROJETO ROBOMAT

PONTES PARA O FUTURO: REDE INTERINSTITUCIONAL PARA

05 | 2026-008% 1\sERcAO DE MENINAS EM STEM

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026


Raquel Sampaio Jacob
411


SESSAO DIRIGIDA - SD02
DIA 15.09.2026 (32 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala Multimeios 112
RELATOS DE EXPERIENCIAS DE PROJETOS DE EXTENSAO COM INSTITUICGES PUBLICAS
COORDENADORES(AS): José Aquiles Baesso Grimoni e Octavio Mattasoglio Neto

N2 L
CODIGO ARTIGO
ORD

o1 50260020 A EXTENSAO UNIVERSITARIA COMO ESPACO DE DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS EM ENGENHARIA

- T A EXTENSAO UNIVERSITARIA E OS DESAFIOS ESTRUTURAIS DA ESCOLA PUBLICA -
UM RELATO DE EXPERIENCIA DA UFCG

03 5026.0123 A INTEGRACAO ENTRE UNIVERSIDADE E GESTAO PUBLICA NA ESTRUTURACAO DA
Il FEIRA DE TECNOLOGIA EM CONSTRUGAO CIVIL EM TANGARA DA SERRA - MT

- T ENGENHARIA-ACAO: PARCERIA ENTRE A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
OBRAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E ESCOLAS DE ENGENHARIA

05 50260080 EXTENSAO UNIVERSITARIA COMO EIXO DE FORMAGCAO INTEGRAL EM
ENGENHARIA: DA PARCERIA COM ESCOLAS PUBLICAS A CURRICULARIZACAO

T e EXTENSAO UNIVERSITARIA E EDUCACAO BASICA: ACOES DO IFG PARA A
PROMOGCAO DO ENSINO STEAM EM ESCOLAS PUBLICAS
EXTENSAO UNIVERSITARIA EM SITUACOES DE DESASTRE: A ATUACAO DE

07 2026-0036 ESTUDANTES DE ENGENHARIA CIVIL NAS VISTORIAS POS-ENCHENTE DE 2024 EM
PORTO ALEGRE

o RS EXTENSAO, PESQUISA E DOCENCIA EM MELHORIAS HABITACIONAIS PARA
OCUPACOES DE MORADIA E BAIRROS POPULARES

09 50260048 IMERSAO NO CURSO DE ENGENHARIA DE MATERIAIS: DESPERTANDO OLHARES
DOS ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO PARA A ESCOLHA PROFISSIONAL

o TR OFICINA DE ENGENHARIA E COMPETICAO DE RESISTENCIA DE ESTRUTURAS DE
PALITOS PARA ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL

1 20260115 ROTULAGEM ALIMENTAR NA PRATICA: FORMANDO ALUNOS, IMPACTANDO
VIDAS

. R SERVICE-BASED LEARNING EM UMA INSTITUICAO PUBLICA DE ENSINO — UM

ESTUDO DE CASO SOBRE GERENCIAMENTO DE SERVICOS

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026




SESSAO DIRIGIDA - SD03
DIA 17.09.2026 (52 feira) - 08h30 as 10h00

LOCAL: Prédio 14 - Sala 411
LABORATORIOS VIRTUAIS E SIMULACAO APLICADOS AO ENSINO DE ENGENHARIA: PRATICA E DESAFIOS
COORDENADORES(AS): Denise Stolle da Luz Weiss e Leonardo de Carvalho Vidal

Ne =
DI ARTI
ORD cODIGO GO
A REAL-TIME INDUSTRIAL AUTOMATION PLATFORM FOR CONTROL
01 | 2026-0066 | .\ = \NEERING EDUCATION
ENERGIAS RENOVAVEIS: INTELIGENCIA COMPUTACIONAL E
| Avs e MODELAGEM DE DADOS
ENSINO POR SIMULACAO EM CIBERSEGURANCA INDUSTRIAL:
03 | 2026-0065 | CONTRIBUICOES DO SETOR NUCLEAR PARA A INTEGRACAO
CURRICULAR EM ENGENHARIA
FUNDAMENTOS PARA A CONCEPCAO DE LABORATORIOS VIRTUAIS
04 | 2026-0059 | COMO RECURSOS EDUCACIONAIS DIGITAIS NO ENSINO DE
ENGENHARIA
o5 | 2026-0024 | TEMPO_MET: UM APLICATIVO DE SIMULACAO PARA O ENSINO DE
METROLOGIA DE TEMPO E FREQUENCIA NAS ENGENHARIAS
06 | 2026.0086 | YSO PO SIMULADOR WOKWI COMO FERRAMENTA NO APRENDIZADO
DE IOT
07 | 2026.00a0 | WEBAPN: LABORATORIO VIRTUAL DE REDES DE PETRI PARA

AUTOMAGCAO — DO MODELO AO CLP

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026



Raquel Sampaio Jacob
411


OFICINAS COMO TATICA DE EDUCACAO NAO-FORMAL EM ENGENHARIA: FORMACAO PRATICA

SESSAO DIRIGIDA - SD04

DIA 15.09.2026 (32 feira) - 10h15 as 11h45
LOCAL: Prédio 14 - Sala 411

E PERMEAVEL A CRIATIVIDADE DO/A ESTUDANTE
COORDENADORES(AS): Luciana Maciel Boeira e Pablo Rodrigo Fica Piras

Ne .,
cODIGO ARTIGO
ORD

o1 5026.0101 ALIMENTACAO E SUSTENTABILIDADE EM OFICINAS DE
EDUCACAO NAO FORMAL NA FORMACAO EM ENGENHARIA
EXTENSAO CURRICULAR E PET: RELATO DE UM MINICURSO

02 2026-0128 COMO EXPERIENCIA DE EDUCACAO NAO FORMAL EM
ENGENHARIA
OFICINA DE AUTOMACAO ENTRE ENGENHARIAS: ESPACO

03 2026-0127 COLABORATIVO DE DESCORTINAMENTO DE SABERES DIGITAIS E
DE ESTIMULO A MENTALIDADE EMPREENDEDORA
OFICINA DE ELETROTECNICA: CONTRIBUINDO PARA A

04 2026-0088 FORMACAO DE COMPETENCIAS EM ESTUDANTES DE
ENGENHARIA
OFICINA DE PRODUAO DE JOGOS: APRENDIZADO, SIMULACAO,

05 2026-0104 RETERRITORIALIZACAO
OFICINAS DE SEGURANCA ELETRICA COMO TATICA DE

06 2026-0052 EDUCACAO NAO-FORMAL EM ENGENHARIA: FORMACAO

PRATICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)

COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026



Raquel Sampaio Jacob
411


SESSAO DIRIGIDA - SD05

DIA 15.09.2026 (32 feira) - 10h15 as 11h45
LOCAL: Prédio 14 — Multimeios 112

PERMANENCIA COM QUALIDADE NA EDUCACAO EM ENGENHARIA: DIALOGOS ENTRE
PESQUISAS, ACOES DE EXTENSAO E EXPERIENCIAS INSTITUCIONAIS
COORDENADORES(AS): Marcela Silva Novo e Marcio Eduardo da Costa Rodrigues

coDI
g ODIGO

ARTIGO

01 2026-0112

ACOLHIMENTO E PERMANENCIA COM QUALIDADE NAS
ENGENHARIAS: A EXPERIENCIA DO NUCLEO INTERDISCIPLINAR DE
SUPORTE AO ESTUDANTE — NISE/CT DA UFRN

02 2026-0060

ANALISE DE SENTIMENTOS E TECNICAS DE IA COMO FERRAMENTAS
DE APOIO A PERMANENCIA ESTUDANTIL

03 2026-0096

FORMACAO PEDAGOGICA NA POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA:
UMA PROPOSTA DE DISCIPLINA PARA A DOCENCIA NO ENSINO
SUPERIOR

04 2026-0035

PERMANENCIA ESTUDANTIL NA ENGENHARIA: DESAFIOS DA
EXPANSAO DO ACESSO E DA EVASAO

05 2026-0125

PROGRAMA PARA INCENTIVO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS DOS
ESTUDANTES DE ENGENHARIA BIOQUIMICA (PAIEB): 16 ANOS DE
ACOES DE APOIO E ACOLHIMENTO

06 2026-0069

SETE ANOS DE ACOLHIMENTO ESTENDIDO NA ENGENHARIA DE
MATERIAIS DA UFSCAR: DA CO-CRIACAO A INSTITUCIONALIZACAO
CURRICULAR

07 2026-0046

VIVENCIA COMO ESTRATEGIA DE PERMANENCIA COM QUALIDADE:
APRENDIZAGEM EXPERIENCIAL E INTEGRAGAO ACADEMICO-
PROFISSIONAL NA FORMACAO EM ENGENHARIA

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)

COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026
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SESSAO DIRIGIDA - SD0S
DIA 16.09.2026 (42 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 — Multimeios 112

ALEM DA REPRESENTATIVIDADE: O PROXIMO PASSO PARA AS MULHERES NA ENGENHARIA
COORDENADORES(AS): Andrea Maria Nogueira Cavalcanti Ribeiro e Vanessa Batista Schramm

N2 .
cODIGO ARTIGO
ORD

o1 5026.0026 A INSERCAO DAS MULHERES NA CONSTRUCAO CIVIL: AVANCOS E DESAFIOS NO
MERCADO DE TRABALHO

o ARG DA FORMACAO A LIDERANCA: EXPERIENCIAS DE DESENVOLVIMENTO FEMININO NAS
AREAS STEM NO IFBA CAMPUS PAULO AFONSO

03 2026-0064 DE ESTEREOTIPOS ESCOLARES A LIDERANCAS TECNICAS: UMA TRILHA DE EQUIDADE
DE GENERO PARA ESTUDANTES DE ENGENHARIA

- PG DO DIAGNOSTICO A INTERVENCAO: FERRAMENTAS PARA A EQUIDADE EM OFICINAS
STEAM NA EDUCACAO BASICA EM MINAS GERAIS

05 20260110 ENGENHARIA INCLUSIVA: O PAPEL DA TRANSFORMAGCAO ORGANIZACIONAL E DOS
PROGRAMAS DE MENTORIA NO COMBATE AO LEAKY PIPELINE

e PR ENGENHARIA POR ELAS: ACOES E EXPERIENCIAS DO POLO SAO CARLOS NA
APROXIMACAO DE MENINAS COM A ENGENHARIA

07 5026.0083 MENINAS NA ENGENHARIA: RELATO DE EXPERIENCIAS DE ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS COM ALUNAS DE ESCOLAS PUBLICAS DE ALAGOAS

T ORG-S MODELO DE INTERVENCAO PARA A PERMANENCIA FEMININA NA ENGENHARIA:
ESTRATEGIAS DE ACOLHIMENTO E MARKETING DE IDENTIDADE BASEADAS EM DADOS

09 20260124 O FUNIL INTERSECCIONAL NAS AREAS STEM: EVIDENCIAS DO ENEM 2025 SOBRE
RACA, RENDA E DESEMPENHO EM MATEMATICA

o R O GRUPO IEEE WOMEN IN ENGINEERING COMO AGENTE TRANSFORMADOR DO
CENARIO DE GENERO NAS AREAS DE STEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

1 50260120 PREPARACAO DE MENINAS DO ENSINO MEDIO PARA AREAS STEM: O PAPEL DE UM
PROGRAMA PRE-ACADEMICO COM RECORTE DE GENERO
PROJETO POLIWOMEN: ESTRATEGIAS PARA PROMOVER A APROXIMACAO ENTRE

12 2026-0054 | ESTUDANTES DE STEM, MERCADO DE TRABALHO E SOCIEDADE EM PROL DO

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026




SESSAO DIRIGIDA - SD09

DIA 16.09.2026 (42 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 204
GESTAO DA APRENDIZAGEM NA EDUCACAO EM ENGENHARIA: CONSTRUCAO DE UM
PANORAMA DE BOAS PRATICAS INSTITUCIONAIS COMO FERRAMENTA DE GESTAO DE CURSO
COORDENADORES(AS): Amanda Gongalves Kieling e Guilherme Oliveira de Souza

3D
. cODIGO ARTIGO

ESTRATEGIAS INSTITUCIONAIS PARA AVALIACAO INTEGRADA DE
01 2026-0082 | COMPETENCIAS E GESTAO DA APRENDIZAGEM NA GRADUACAO EM
ENGENHARIA: O CASO DA UNIVERSIDADE SENAI CIMATEC

GESTAO DA APRENDIZAGEM E MELHORIA CONTINUA NO CURSO DE
02 2026-0049 | ENGENHARIA DE PRODUGCAO DA PUCPR: UMA ABORDAGEM
ORIENTADA PELOS PRECEITOS DA ABET

O PROCESSO DE GESTAO DA APRENDIZAGEM (PGA) NA UNISINOS:

03 | 20260057 | \pORDAGEM MULTINIVEL PARA A GESTAO DE CURSOS

PLATAFORMA DIGITAL PARA AVALIACAO E MONITORAMENTO DE

2026- . A
04 | 20260073 1 coMpETENCIAS NA EDUCAGAO EM ENGENHARIA

REFORMA DO PRIMEIRO SEMESTRE DA ENGENHARIA ELETRONICA:
05 2026-0058 | UM ESTUDO DE CASO SOBRE RECUPERACAO DE CONTEUDOS E
ESTABELECIMENTO DE HABITOS DE ESTUDO

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026
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SESSAO DIRIGIDA - SD10
DIA 16.09.2026 (42 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 208

ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA PUBLICAS: ESTRATEGIA CIDADA DE

APROXIMAGAO a INTELIGENCIA CULTURAL

COORDENADORES(AS): Ardson dos Santos Vianna Jr e Diogenes de Oliveira Senna

DI
. cODIGO

ARTIGO

01 2026-0018

DA PESQUISA A TRANSFORMAGAO DOS TERRITORIOS: MODELO DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL INOVADOR FUNDAMENTADO NA
ENGENHARIA INOVADORA

02 2026-0118

ENGENHARIA PUBLICA E HUMANIZAGAO DA PRATICA PROFISSIONAL:
REFLEXOES A PARTIR DA ATUAGCAO DO ENGENHEIRO NA DEFESA CIVIL

03 2026-0063

ENGENHARIA PUBLICA E INTELIGENCIA CULTURAL NA FORMACAO EM
ENGENHARIA: UMA EXPERIENCIA DE CONSTRUCAO PARTICIPATIVA
EM UMA COMUNIDADE QUILOMBOLA AMAZONICA

04 2026-0132

ENGENHARIA PUBLICA NA PRODUCAO DE PROTEINA ANIMAL NO
SERTAO BAIANO COMO CAMPO DE FORMACAO SOCIOTECNICA
EXTENSIONISTA

05 2026-0131

PRIMEIROS PASSOS PARA A ENGENHARIA SE TORNAR PUBLICA

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026




SESSAO DIRIGIDA — SD11

DIA 16.09.2026 (42 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 309
CONTRIBUICOES DA EDUCACAO EMPREENDEDORA EMENGENHARIA PARA A FORMACAO DO
ENGENHEIRO E A TRANSICAO PARA UMA PRATICA PROFISSIONAL REGENERATIVA
COORDENADORES(AS): Alessandra de Almeida Lucas e Bianca Cerqueira Martins

coDI ARTI
g ODIGO GO

APRENDIZAGEM ORIENTADA A DESAFIOS NA FORMACAO
01 | 2026-0094 EMPREENDEDORA EM ENGENHARIA: DA SUSTENTABILIDADE A
REGENERACAO

CIENCIAS SOCIAIS E HUMANIDADES NA FORMAGAO SOCIOTECNICA:
02 | 2026-0030 BARREIRAS CURRICULARES E APROXIMAGOES COM PRATICAS
REGENERATIVAS

ENGENHARIA REGENERATIVA E COMPETENCIAS EMPREENDEDORAS:
03 | 2026-0085 PROPOSICAO DE UM CURRICULO REGENERATIVO PARA A
FORMAGAO DO ENGENHEIRO

SISTEMAS COMPLEXOS E A EDUCAGCAO EMPREENDEDORA EM

04 1 2026-0044 | ENGENHARIA: DO PENSAMENTO LINEAR A DINAMICA DE REDES

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026


Raquel Sampaio Jacob
309


SESSAO DIRIGIDA — SD12
DIA 17.09.2026 (52 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 208
A NECESSIDADE DO RECONHECIMENTO CURRICULAR DAS ATIVIDADES ESTUDANTIS: BEM-
ESTAR E PERMANENCIA QUALIFICADA NA ENGENHARIA
COORDENADORES(AS): Alessandro Fernandes Moreira e Roberto Barbosa dos Santos

Ne

coDI ARTI
. ODIGO GO

ACOLHIMENTO AS CRIANCAS DAS COMUNIDADES PROXIMAS A

01 | 2026-0016 | 5)RRAGEM DE REJEITOS DA MINA DE GONGO SOCO

PROPOSTA DE ADEQUAGCOES AO PROGRAMA CREA-JR PARA
02 2026-0034 | REGISTRO DE ATIVIDADES DE ENGENHARIA DURANTE O PROCESSO
DE FORMAGAO PROFISSIONAL

RECONHECIMENTO CURRICULAR DE ATIVIDADES ESTUDANTIS: UM
03 2026-0095 | CAMINHO PARA A VALORIZACAO DA FORMAGAO INTEGRAL, DO
BEM-ESTAR E DA PERMANENCIA QUALIFICADA NA ENGENHARIA

SETE ANOS DO NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO DA ESCOLA DE
04 2026-0067 | ENGENHARIA DA UFMG: REFLEXOES E APRENDIZADOS SOBRE A
PERMANENCIA ESTUDANTIL QUALIFICADA

TRANSCOLAR RURAL: COMO A INICIAGAO CIENTIFICA EM PROJETOS
05 2026-0075 DE IMPACTO SOCIAL AUXILIA NA PERMANENCIA ESTUDANTIL E URGE
A CURRICULARIZAGAO

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026



SESSAO DIRIGIDA - SD13
DIA 17.09.2026 (52 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 — Multimeios 112
INTELIGENCIA ARTIFICIAL E METODOLOGIAS ATIVAS: O PAPEL CRITICO DO ENGENHEIRO EM
SIMULACOES COMPLEXAS
COORDENADORES(AS): Fernando Akira Kurokawa e Paulo Henrique Vieira Magalhaes

3D
. cODIGO ARTIGO

APLICACAO DE IA COMO FERRAMENTA AUXILIAR NO
ACOMPANHAMENTO DO ALUNO DURANTE AS EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAGEM NO CONTEXTO DO ENSINO REFERENCIADO POR
COMPETENCIAS

01 2026-0116

DO PALACE Il A INTELIGENCIA ARTIFICIAL: PENSAMENTO CRITICO E

02 | 2026-0099 | gropONSABILIDADE NA FORMACAO EM ENGENHARIA CIVIL

DO PLANEJAMENTO PEDAGOGICO AO CODIGO: INTEGRAGAO CRITICA
03 2026-0111 | DA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EM DISCIPLINAS DE ENGENHARIA DE
BIOSSISTEMAS

GEMEOQS DIGITAIS E IA NA EDUCACAO EM ENGENHARIA:
04 2026-0121 | COMPETENCIAS, SUSTENTABILIDADE E INTEGRACAO UNIVERSIDADE,
INDUSTRIA E SOCIEDADE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO COMPETENCIA E O CURRICULO

05 | 20260038 | N\ TEMPORANEO DE CALCULO PARA ENGENHARIA

INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO ENSINO SUPERIOR: DIRETRIZES E

06 | 20260114 | hecaFiOs PARA A GOVERNANCA INSTITUCIONAL

LABORATORIOS VIRTUAIS A ESTRUTURACAO DA IA GENERATIVA AO

07 | 20260051 | \oiNO DE SISTEMAS DINAMICOS EM ENGENHARIA

Prof2 Dr2 Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof2 Dr2 Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026



SESSAO DIRIGIDA — SD14
DIA 17.09.2026 (52 feira) - 08h30 as 10h00
LOCAL: Prédio 14 - Sala 209
ARTE E APRENDIZAGEM ATIVA COMO ALICERCES DA ABORDAGEM STEAM NA EDUCACAO EM
ENGENHARIA
COORDENADORES(AS): Lilian Barros Pereira Campos e Orlando Fontes Lima Junior

coDI ARTI
. ODIGO GO

A CIDADE COMO LABORATORIO: ARTE, ETNOGRAFIA E

01 | 20260076 1 s pRENDIZAGEM ATIVA NA FORMAGAO DE ENGENHEIROS CIVIS

APRENDIZAGEM ATIVA NO ENSINO DE GERENCIA DA QUALIDADE:
02 2026-0113 DESENVOLVIMENTO E AVALIAGCAO DE UM ESCAPE ROOM
EDUCACIONAL

ARTE E APRENDIZAGEM ATIVA COMO ALICERCES DA ABORDAGEM

03 2026-0090 | oe A v NA EDUCACAO EM ENGENHARIA

ENGENHARIA SENSIVEL: ARTE COMO INSTRUMENTO PARA O

04 | 2026005 | beoeNyOLVIMENTO DE COMPETENCIAS EM LOGISTICA

ENGENHEIRARTE COMO PRATICA STEAM: LINGUAGENS ARTISTICAS

05 | 2026-0LL7 | ¢ \pRENDIZAGEM ATIVA NA EDUCAGAO EM ENGENHARIA

FOTOGRAFAR PARA INVESTIGAR: ARTE, CIENCIA E APRENDIZAGEM

06 2026-0126 ATIVA EM UMA OFICINA STEAM

MUSICA COMO COMPONENTE EXTRACURRICULAR NA FORMACAO

07 | 20260089 | gEAM EM ENGENHARIA: O CASO DO LABMUS/UNIFEI ITABIRA

Prof? Dr? Adriana Maria Tonini (ABENGE)
Prof® Dr® Tania Regina Dias Silva Pereira (ABENGE)
COORDENADORAS DAS SESSOES DIRIGIDAS COBENGE 2026



